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Encuentro Nacional Académico de Agremiados 2025

Obijetivos del evento académico

Objetivo General

Consolidar el meta perfil del arquitecto
colombiano que defina las competencias,
habilidades, conocimientos, valores y actitudes
que deben caracterizar a un profesional de la
arquitectura en Colombia, considerando las
particularidades culturales, sociales,
econdmicas y ambientales del pais.
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Sintesis:

El texto compilado de las seis mesas gira en torno a coémo la arquitectura en
Colombia esta profundamente influenciada por la geografia, biodiversidad y
diversidad cultural del pais. Se enfatiza la ética, la sostenibilidad, la
innovacion tecnolégica, la participacion comunitaria y el rol transdisciplinar
del arquitecto como elementos fundamentales para enfrentar retos
contemporaneos y preservar la identidad cultural.
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La arquitectura en Colombia estd profundamente influenciada por la geografia,
biodiversidad y diversidad cultural del pais. Se enfatiza |a ética, la sostenibilidad, la
innovacidn tecnologica, la participacion comunitaria y el rol transdisciplinar del
arquitecto como elementos fundamentales para enfrentar retos contempordneos y
preservar la identidad cultural.

Este metaperfil también puede ser un instrumento para evaluar y ajustar
continuamente la calidad de la ensefianza en la arquitectura,
asegurando su relevancia frente a las demandas cambiantes del munda
contemporéneo.

Claves

La ensefianza de la arquitectura es un proceso integral que combina
aspectos tedricos, practicos, creativos y éticos.

Arq. Ricardo Andrés Ibanez Gutiérrez B

fomentando el trabajo en equipo, integrando diferentes visiones y
disciplinas.

Promover el aprendizaje a través de |a realizacion de proyectos practicos

y aplicados. Estos aspectos no solo forman arquitectos técnicamente
es, sino también profesi conscientes de su papel como

transformadares del entorno construido y del tejido social. v

¢Cuales deben ser los aspectos claves de
un arquitecto colombiano, en estas 4
dimensiones?
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Arqg. Yalmar Vargas Tovar

Encuentro Nacional Académico de Agremiados 2025

Competencia 1: Capacidad de proyectar creativa e integraimente espacios habitables
arquitectdnicos y urbanos con el fin de dar respuesta a los requisitos de la saciedad,
valarando los contextos ambiental y cultural en una perspectiva estélica y técnica

Competencla 2: Capacidad de definir e interpretar los aspecios lécnicos necesarios para
la i6n de obras de arqui a fva ética, ambiental

y cuttural

Competencia 3: Capacidad de reconocer y valorar el patrimonio ambiental, urbano y
arquitectonica para preservarlo, consolidarlo y prolegerio, resignificando su importancia
social y cultural

Competencia 4: Capacidad de representar ideas y proyeclos arquitectdnicos y
urbanisticos para su comprensién y comunicacién mediante la utilizacin de cédigos,
medios discursivos y graficas y modelos propios de Ia disciplina.

Competencia §: Capacidad de indagar, comprender y relacionar informacién contextual
que fundaments la investigacion proyectual con el fin de sustentar las decisiones
arquitectonicas y urbanisticas.

6: Capacidad de los procesos con la gestion y la
ejecucion de proyectos de arquitectura y urbanismo para su aplicacion en el desempefio
profesional dentro del marco de las nomas legales vigentes

Competencia 7: Capacidad critica y autoeritica frente al quehacer del arquitecl para
comprender sus implicaciones éticas y actuar en el marco de la responsabilidad social y P
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de las normas que orientan la disciplina

TUNIN
LATAM_2013

. Capacidad para proyectar de manera critica y ¥ satistagan del

ser humano, la sociedad, su cultura, y el medio ambiente, valoranda el contexto y. y técnicas

2. Capacidad de definir y materializar la tecnologia, | . estructural, de ambiental y de
lpropiados a las ico y/o urbane, de Ia normativa y al contexta local

B. Capacidad erftica y aulocritica para transformar Ias ideas en espacios. en formas y en

¥ Dominia de los medios y herramientas para comunicar oral, escrita, grafica ylo volumétricamente las ideas y proyectos, tanto urbanos coma

. Capacidad para integrar y dirigir equipos
6. Capacidad de aplicar i yectual con creatividad las habitat humano, en diferentes

scalas y

[7_ Capacidad da aprender y

. Capacidad para gestionar, programar, presupuestar, dirigir, fiscalizar y supenisar dela de obras y
lurbanas en sus diferentes escalas

9. capacidad de obrar éticaments en el marca de la disciplina, la sociedad y el

10. capacidad d n
1. Caparidad Ias practicas tradici jturales de materiales disefio y i
112. Capacidad para valorar el palimionia Naleral & T aterar —

Ideas Reiterativas y Relevantes de las mesas
regionales:

1. Impacto de la geografia y el territorio
2. Diversidad como fortaleza y desafio
3. Efica y sostenibilidad

4. Innovacién tecnoldgica

5. Identidad y mem
6.
.
8.
9.

Participacién comunitaria
. Adaptabilidad y formacién integral
El arquitecto como agente de cambio
El hébitat como niicleo de la arquitectura
10. Interdisciplinariedad
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De acuerdo con el Foro Econémico Mundial, las 10 habilidades Top 10 skills
més importantes para el 2025 son: of 2025 @ e e s cicn
1. Pensamiento analitico e innovacién G s v s

Resolucion de problemas complejos @ Corvgies soctmar sabery

Pensamiento critico y andlisis [ p—

Creatividad, originalidad e iniciativa 0 Crsaty gty ans st

e activo y de ap
L —

[ R ——

Resiliencia, tolerancia al esirés y flexibilidad

2
3

4

5.

6. Liderazgo e influsncia social
7 -
8.

9

Disefio y programacion de tecnologla — ®

e [P
Razonamiento, resolucién de problemas e ideacién

s : [ L ——

0. Inteligencia emacional
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= VICA es un acrénimo que hace referencia a las cuatro caracteristicas principales
de un entorno voldtil, incierto, complejo y ambiguo:
= Volatilidad
Los cambios ocurren muy rapido, y es necesario ser consciente de que la realidad es
cambiante.
= Incertidumbre
. - Qua SInIﬂca Los cambios son impredecibles e incontrolables.
Arg. Lina Maria Escobar Ocampo VIcA+D? .
i Las decisiones no son sencillas, ya que se dispone de demasiadas fuentes de
informacién.
- Ambigledad
Hay falta de claridad y transparencia alrededor de las causas y efectos de lo que

sucede.

« VICA+D" Diverso P

jqure 1.1. Trends Shaping Education 2025 Ovarview of chapters and sub.chaptars
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Trends Shaping Education 2025

‘canarios developed n this rapo
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La O a Caoperaciin y &l D

(OCDE) es una organizacitn internacional que rabaja para
‘construir mejores politicas para una vida mejor. Tienen més de 60
afios de expenencia y conocimientos para dar forma a politicas

q ia y las
por la iguaidad y el bienestar

OECD (2025), Trends Shaping Education 2025, OECD Publishing,
Paris, hitps:/Idai org/10 1787/0e65871d-un.

Capacidades del arquitecto para un mundo VICA+D

1. A i al contexto iano A
2. Resiliencia en entornos volatiles q \
3. Enfoque élico y compromiso social N @
4. Innovacién tecnolGgica aplicada al contexto local v

_ N incerio o . o -.)
5. Participacion comunitaria y sensibilidad cultural VI CHK v ?
6. Gestion interdisciplinaria y formacién continua ! U S
7. Pensamiento estratégico y enfoque glocal (global + local -
8. Creatividad en la resolucién de problemas b - -
9. Compromiso con la sostenibilidad y regeneracion ambiel .
10. Sensibilidad hacia la memoria y la identidad cultural - - n
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Momento 4.
Redaccién de ideas para el manifiesto ACFA 2025 sobre |a ensefianza y el aprendizaje de la
arquitectura en Colombia

Metodologia:
En los mismos grupos del momento 3
Redactar frases para el manifiesto segin la capacidad trabajada

Encuentro Nacional Académico de Agremiados 2025

Redactar nuevamente
ilidad al contexto

Designar un lider de mesa que presentara esta nueva redaccion al grupo en general

¥ ACFA




1. Arq.
A q

Silvia Mercedes Arango

El arquitecto colombiano ante
el cambio tecnoldgico.

2. Dr. Ing.

Alexander Boakye Marful

Rethinking our education and
role: Challenging traditional
European approaches-
iNsights into new profiles-
pedagogies of Hrchitects.

4. Dra.

Esmeralda Torres B.

Sensibilizacion en el proceso
de acompafiamiento para el
desarrollo del proyecto
arquitectonico.

3.Diana Marcela Rincon S.

Jhon Freddy Lopez M.

Taller Nuevo enfogue de
educacion para enfrentar los
retos de frontera en el
contexto de la arquitectura
Colombiana del 5iglo XXI.
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1. Arq.

Silvia Mercedes Arango

El arquitecto colombiano ante el
campio tecnoldgico.




Diseno generado a partir de dibujos
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Pronostico: con el tiempo, los productos producidos por la IA
tenderan a volverse cada vez mas ordinarios. Sera como
comer con cubiertos de plastico en vez de cubiertos de metal.



Tercera revolucion digital la IA generativa, 2022 (pandemia) Consecuencias pedagc')gicas

GAN (generative adversal network) — machine learning — big data , . , ;
De texto (promps) a imagen — de imagen a texto Avances técnicos — estar al dia en nuevas tecnologias

Mid — Stall-E — Stable Diffussi s e
S aprender criticamente los distintos programas
(indispensable e inevitable)

Brecha constructiva — materiales locales, reciclados, nuevos
aprender haciendo, como en la era pre-industrial
calidad vs cantidad — construir menos y mejor

Imitacion — indagacién acerca de los procedimientos académicos
Edmond Belamy de la familia Belamy

B ' : aprender imitando, como en la era pre-moderna
Cristies’s, 2018 US $ 432.500, 2018 PR .
Obvious Art de Paris . N

Estilo — defender la identidad cultural
iy G rax D Exflog{DGx)] + Exflogi1-D{Glz )] aprender a trabajar sin autorias, en equipo

VENTAIJAS DE LA A generativa
Primera revolucion digital 1944 — 1990 (inteligencia artificial)

Michel Rojkind
CAD, 1959 — ADOBE, 1982 — AUTOCAD, 1982 - PHOTOSHOP, 1990 ARQUEHA + BOIRA Visuals — Juan Sala y Fran Catalan

: : ; - Tipo de imagen
PROMPS - instrucciones de palabras para crear una imagen P g

i - Refi t
Mid Journey — Dall-E eferente

- Materiales — |
Stable diffussion (story telling) P ? fr‘; = ‘ ie
aleta de colores

Liverpool, 2013
Cedric Price, Fun city, 1961-72 Archigram, Walking city, 1964

etadestileria, 2022




2. Dr. Ing.

Alexander Boakye Marful

Rethinking our education and role:
Challenging traditional Europeadn
approaches-insights iNto new
profiles-pedagogies of Hrchitects.




Introduction

How do we redefine our role? How do we train the next
generation to be not just designers, but problem-solvers,

sustainability leaders, and social advocates?

Deesbi. Sorstiocxe Dokt g N, Bkt frognls o Hinecisr Ay Carateir; Ziviee Mol Architecss Gorida Prisaory Schoal Do Francd Rk

A.CFA.
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What does the architect of the future look like?

"To answer this, we need to look beyond traditional frameworks and explore the new
profiles of architects—professionals who engage with society, technology, and
sustainability in ways that were previously unimaginable.”

New Profiles of Architects

Social _ .. Sustainable .. .. Computational
Architect £ Architect < Architect
Healthcare _ .. Disaster Resilience
£ Architect D Architect
e 003
What does the the future of architecture
pedagogy look like?
"To answer this, we must move beyond conventional teaching methods and embrace
interdisciplinary, technology-driven, and socially responsive approaches..”
New Pedagogies of Architects
Project-Based ~~ Interdisciplinary ~ = Community-
Learning "“ Education "~ Engaged Design
~ » Digital Fabrication ()5 Global Studios and
“ " and Prototypin Collaborations
. HRng 009



New Pedagogies of Architects

Global Studios and Collaborations

g =

Tomb of Unknown Slaves

Students participate
in international
collaborations,
exploring diverse
cultural and
environmental
contexts

Students from diverse backgrounds explore how
architecture, history, and emotional space
intersect. This project examines how public spaces
evoke different feelings, shaping experiences of
memory, trauma, and cultural identity. Through
interdisciplinary collaboration, students learn to
design spaces that honor history while influencing
contemporary urban environments

023

" " (W) ] ]
New Pedagogies of Architects SN Kumasi Trees, Project of the hearts L 14
e e Planning and Implementation of I Communities in Focus

Global Studios and Collaborations TR s Urban Green Infrastructure KROFROM EAST ‘
Students participate : Kumasi Trees, Project of the hearts - = - - . - .
in international \ ‘\ ' ’ '/ In celebration of Otumfuo's 25th Anniversary, the Kumasi His Majesty's SpeCIaI Committee for KumasiTrees - Project of the Hearts
collaborations - \\‘ /, = Trees Project unites KNUST, Aalto University, Manhyia

2 LN v~ N L Palace, the City of Kumasi, UN-Habitat, and the Smart SDG Y . - >
exploring diverse . - Cities Global Initiative. This collaboration aims to revive Fundraising - Technical detailing = HEI Collaborations
cultural and Kumasi’s identity as the Garden City by promoting

M- HERE
environmental sustainability, community ownership, and cultural pride, Research and Publications

KUMASI TREES redefining the city as a resilient and vibrant urban landscape. Planting and A C F A
text: . : i
e Conbiition NGO and INGO Collaborations . F.A.
Events T Chapi] L Snedy Agremiacién Colombiana de
Management Permanent exhibition Facultades de Arq uitectura

=+ Gift from the King #*inthe Manhyia Palace Museum

L 019

01 8 = Visibility and Branding Volunteer Management




A.C.F.A.

Agremiacion Colombiana de
Facultades de Arquitectura
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3.Diana Marcela Rincon S.
Jhon Freddy Lopez M.

Taller Nuevo enfogue de educacion
para enfrentar los retos de frontera
en el contexto de la arguitectura
Colompbiana del 5iglo XXI.
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Eltema de las plantas trepadoras, Se habla de arquitectura adaptabley estrategias
de captacion de luz, diseno de edificaciones que maximizan el aprovechamiento de
la luz natural mediante sistemas dinamicos de fachadas, estructuras modulares de
crecimiento vertical o integracion de estrategias bioclimaticas que optimizan la
relacion conelsolylasombra.

Cuando empezamos a pensar esto, hablamos de que el contexto de una planta de
estas caracteristicas es fundamental, que una planta esta de estas desde la
experiencia que tenemos no la podemos forzar, que necesita un sistema de soporte
0 un tutor, que no se puede imponer, que sirve una plataforma que la introduzca
peroque no se puede lastimar en su proceso, que se orienta sin fuerza que el rol del
orientador, es decir, es uno pero no se dice donde se ancla. La planta crece y ella
crece para donde quiera, aunque tengas una plataforma o un poste puede coger
paraotro lado, que es lo que hace un estudiante. Importante mantener la conexion
conelsubstrato. La plantatieneunaraiz, ellaeslaque seancla.



UITECTUEBA DEL LUGARL
TISEND T XPERIENCIAL
FensArENTD LATERAL

El problema que identificamos fue el problema de la comunicacion y a lo que
llegamos le denominamos el termitero curricular Inicialmente pues hicimos un
analisis de las caracteristicas fisicas, bidticas, abidticas y todos los componentes
gue tiene el termitero que era el ejemplo propuesto en el ejercicio y con ello
llegamos a la identificacion de unas caracteristicas que estan muy ligadas con lo
gue denominamos la arquitectura del lugar, que es una materia prima que a traves
del pragma reijase que es una reunion entre tradicion y reciclaje de los desechos
mismos se produce una adaptacion al lugar y se canalizan los factores externos
como el viento, laluzy el calor dependiendo del entorno para generar un conforty
una eficacia, eso nos conduciria a que finalmente el diseno experiencial y el
pensamiento lateral serian esa guia para la comunicacion es decir, si como
personas nos ponemos en el ejemplo de las termitas o la experimentacion del
mundo a través de ejemplos va a ser mucho mas facil comunicar nuestro objetivo
que erael problemaoriginal.
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GestioN de Fro)/ecla

A.CFA.

El problema en la gestion de los proyectos arquitectonicos y lo vamos a solucionar de
la siguiente manera como un hormiguero que tiene que tener varias conexiones con el
exteriory el contexto y que en el otro extremo tiene los huevos que son lo disciplinar
como fundamentacion, el intercambio de la osmosis entre datos- flujos esta
planteando metodologias varios caminos que a lo largo de las rutas curriculares los
estudiantes pueden enfocarse de una manera dirigida de una determinacion de

profundizaciony de una gestion de aplicacion en el intercambio de lo que entra con lo
quesale.
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A.CFA.

El problema es el desconocimiento del contexto y esta relacionado con una
educacion eurocéntrica frente a problemas latinoamericanos. Entonces teniamos
también este tema del blog, que es el que nos explicaron de las redes eficientes y el
crecimiento adaptativo y lo usamos para solucionar este problema, con el que
tratamos de responder también las preguntas y los problemas de las semejanzas o
de las diferencias y semejanzas de cada uno de los nichos que tenemos nosotros en
el contexto latinoamericano y que queremos digamos quitar los mensajes
ambiguos que existen y por eso existe la diversidad, otra capa que son las redes y
esaconexion deredes paraentenderseyya.
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A.CFA.

Nosotros solucionamos el problema de la fragilidad, a través del ejemplo del
cactus y la captacion de aguas entonces consideramos que hay una captacion
de emociones experiencias, conocimiento antifragilidad que entra como
saberes en ese proceso de captacidon que si ese proceso tiene emociones
continuamos con una experimentacion efectiviza y transforma, pero si no hay
emociones hay una pérdida de lo que tenemos, sin embargo esa pérdida puede
a través de un aprendizaje llegar a optimizar, luego efectivizar y de nuevo
transformar pero también es un proceso CIRCULAR que vuelve aentrary vuelve
a captar como ese ejercicio de lo que no sabemos, lo que los errores que
tenemos que pueden venirde nuevo al proceso.



4. Dra.

Esmeralda Torres B.

Sensibilizacion en el proceso de
acompafiamiento para el
desarrollo del proyecto
arquitectonico.
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NUMERD DE ESTUDIANTES

@
B aomanay ECUAD 8 2025 TomTom. & 2005 Wionasoh Carporstion, § Drenieetar Teoms
’ Porcentaje de estudiantes Programas con revista Universidad Acreditada en alta calidad
ACFA.
Agreninctn Cuonaians sa
ictnses e Amcecns
Ciudad
Todas Privada .= =
No .
@riblica !
Regiones
Todas

Numero de estudiantes = : 2
Nimero de estudiantes actuales

Nimero de semestres

®5uma de N

Nimero de créditos totales

TAmil

19 2075 TomTom, 2035 Microbot Coprraton, Tems
g & OnenSrertizn

Promedio de estudiantes ‘

A.CFA.
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